
 

 

UBND HUYỆN ĐỒNG PHÚ 

TRƯỜNG MN TÂN HƯNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số: 80/BC-MNTH    Tân Hưng, ngày  5   tháng 5 năm 2025 

 

BÁO CÁO 

Về việc nghỉ lễ ngày Chiến thắng 30/4 và 

ngày Quốc tế Lao động 01/5 năm 2025  
   

Căn cứ Quyết định số 1299/QĐ-UBND ngày 16/8/2024 của Chủ tịch UBND 

tỉnh Bình Phước ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2024-2025 đối với giáo dục 

mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên thuộc ngành Giáo dục và 

Đào tạo tỉnh Bình Phước; Công văn số 5096/UBND-KGVX ngày 06/12/2024 về 

việc thời gian nghỉ tết Âm lịch, nghỉ lễ Quốc khánh, nghỉ lễ ngày Chiến thắng 30/4 

và Quốc tế lao động 01/5 năm 2025;  

Thực hiện Thông báo số 1312/TB-SGDĐT ngày 17 tháng 4 năm 2025  của 

Sở Giáo dục và Đào tạo về việc nghỉ lễ ngày Chiến thắng 30/4 và ngày Quốc tế 

Lao động 01/5 năm 2025; 

Thực hiện Thông báo số 54/TB-PGDĐT ngày 21 tháng 4 năm 2025  của 

Phòng Giáo dục và Đào tạo về việc nghỉ lễ ngày Chiến thắng 30/4 và ngày Quốc tế 

Lao động 01/5 năm 2025; 

Trường mầm non Tân Hưng báo cáo về việc nghỉ lễ ngày Chiến thắng 30/4 

và ngày Quốc tế Lao động 01/5 năm 2025 cụ thể như sau:  

Ban giám hiệu đã thực hiện triển khai nghiêm túc văn bản chỉ đạo của phòng 

giáo dục và đào tạo.  

Nhà trường có kế hoạch phối hợp với địa phương trong công tác đảm bảo 

ANTT, phòng chống cháy nổ, sẵn sàng phối hợp với chính quyền địa phương để 

xử lý khi có vụ việc xảy ra liên quan đến an ninh trật tự trường học trong những 

ngày nghỉ Lễ. 

Thông báo tới 100 % phụ huynh thực hiện lịch nghỉ ngày Lễ 

Bảo vệ nhà trường đảm bảo lịch trực 24/24. 

Các hoạt động giáo dục, chăm sóc, nuôi dưỡng được đi học lại thứ hai ngày 

05/5/2025 

 Về cơ sở, vật chất, trang thiết bị của nhà trường được đảm bảo an toàn tuyệt 

đối. 

 Trên đây là báo cáo tình hình trong dịp nghỉ Lễ chiến thắng 30/4 và ngày 

Quốc tế Lao động 01/5 năm 202025 của trường mầm non Tân Hưng./. 
 

Nơi nhận: 
- Phòng GDĐT(b/c);  

- Các Bộ phận trong cơ quan; 

- Lưu: VT. 

HIỆU TRƯỞNG  
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